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ANNONCE 
Le centre socioculturel de l’arrondissement scolaire de Rolle 

Sésame met en candidature un poste d’ 
Animateur-trice socioculturel-le à 50% en formation emploi 

Contrat de 4 années en lien avec la formation en emploi HES 
Entrée en fonction immédiatement pour une rentrée en formation septembre 2023. 
Votre profil : 
 ◦ Vous répondez à toutes les exigences pour une entrée en formation emploi dans

une HES.
 ◦ Vous avez de l’expérience dans les domaines du social, de la culture et de la prévention

auprès des adolescents/es.
 ◦ Vous êtes apte à suivre une formation pratique en collaboration avec une haute école

d’étude sociale et le centre Sésame.

Vos dossiers complets doivent être adressés par Email : 
emploi@centre-sesame.ch 

Afin de compléter l’équipe d’animation du centre socioculturel Sésame, l’association Sésame 
met en candidature un poste d’animateur/trice socioculturel/le en formation emploi. 
Ce poste est uniquement ouvert aux personnes répondant à toutes les 
exigences d’admission aux hautes écoles spécialisées, HETSL 
(Haute école de travail social et de la santé - Lausanne) et HETS (Haute École de 
Travail Social - Genève) en formation en emploi. 

Procédure 
1. Les candidatures doivent être envoyées par Email
2. Seuls les dossiers complets et correspondants à l’offre seront pris en considération.
3. Une première réponse vous sera transmise après réception du dossier.
4. Dans le cas d’une présélection pour un entretien avec l’équipe d’animation, vous

rencontrerez, en premier lieu, la présidente de l’association Sésame et le responsable du 
centre. 

5. Un courrier vous informera de la suite de votre candidature.
6. Un second entretien avec l’équipe d’animation vous sera proposé, si votre dossier est

retenu.
7. Un courrier vous informera de la suite de votre candidature.
8. Suite à l’avis de l’équipe d’animation, un ou deux jours d’essais vous seront proposés.
9. Un courrier vous informera de la décision finale.

Descriptif de la fonction
- Concevoir et exercer, avec le suivi du praticien formateur du centre, des activités

d’animations socioculturelles pour les jeunes scolarisés à l‘école secondaire du
Martinet à Rolle et jusqu'à 18 ans. 

- Accueillir les jeunes au centre Sésame et leur proposer des activités dans le cadre
des exigences institutionnelles et de la vocation du centre (Art, culture, prévention, 
loisir, etc…) 

- Participer au développement, aux recherches et aux expérimentations des activités
du centre, tout en suivant la formation en emploi en collaboration avec une des HES
et le praticien formateur. 

- Assurer l’accompagnement des jeunes dans les transports scolaires
- Concevoir et animer des programmes de prévention spécifique aux transports

scolaires. 



centre socioculturel de l’arrondissement scolaire de Rolle 
Route des Quatre Communes 9 

1180 Rolle 
Tél. 021/825 42 26 

Internet : www.centre-sesame.ch 

Rolle,  2022 page 2 de 2 sésame© 

Activités 
- Concevoir des projets d'animations permettant de répondre aux besoins des jeunes, 

avec le suivi du praticien formateur du centre et en collaboration avec l’équipe 
d’animation. 

- Organiser et encadrer les actions d’animations. 
- Veiller au bon usage et à l’entretien des locaux et du matériel appartenant à 

l’association ou mis à sa disposition. 
- Veiller à la sécurité des jeunes. 
- Participer aux réunions d’équipe du centre Sésame. 
- Rédiger les rapports/bilans des animations en charge.  

 
Exigences 

- Répondre aux exigences d’admission d’une HES et suivre l’ensemble de la formation 
jusqu'à son terme. 

- Capacité à suivre une formation en interne avec le praticien formateur du centre. 
- Expériences dans les activités en lien avec la jeunesse et le milieu associatif. 
- Connaissance minimale des problématiques de prévention jeunesse. 
- Connaissance des outils informatiques et des nouvelles technologies. 

 
Profil souhaité 

- Bonnes connaissances des problématiques de la jeunesse. 
- Bonnes connaissances des domaines en lien avec l’animation socioculturelle 
- Disponibilité et motivation 
- Grand intérêt et aptitude pour évoluer dans un contexte professionnel expérimental et 

en construction tout en suivant une formation pratique. 
Pièces indispensables au dossier : 
- Lettre de motivation.  
- Curriculum vitae précis et détaillé avec une photographie récente. 
- Accusé de réception d’une HES confirmant l’inscription aux épreuves de régulation, ou un 
courrier d’une HES confirmant l’inscription pour la formation en emploi, ou tout document 
confirmant l’admission au processus d’admission à une HES-Vaud. 
- Photocopies des diplômes et, éventuellement, des formations. 
- Photocopies des attestations de travail et, éventuellement, des lettres de recommandation. 


